
 

 

 
Avviso nr. 3/2026 
Data avviso: 24/7/2026 
Profilo: Esperto amministrativo contabile 
Sede di lavoro: Roma 
Scadenza: 15/9/2026 

*** 
 

Con Legge del 30 dicembre 2021 n. 234 art. 1 comma 427 e successivo DPCM del 15.06.2022 è stata costituita 
la Società “Giubileo 2025” S.p.a., a socio unico Ministero dell’Economia e delle Finanze (MEF), per 
l’espletamento delle attività di progettazione e di affidamento nonché la realizzazione degli interventi, delle 
forniture e dei servizi, agendo in qualità di soggetto attuatore e di stazione appaltante, per la realizzazione 
degli interventi previsti e per l’approvvigionamento dei beni e servizi utili ad assicurare l’accoglienza e la 
funzionalità del Giubileo della Chiesa Cattolica nel 2025. 
 
Ai sensi del DL 26.6.2026 n. 107, art. 7, tenuto conto delle competenze maturate nell’attuazione di programmi 
complessi, la Società prosegue le proprie attività quale soggetto attuatore, centrale di committenza e di 
committenza ausiliaria, nonché struttura operativa di supporto alle amministrazioni pubbliche di cui 
all’articolo 1, comma 2, del D.lgs. 30.3.2001, n. 165 e alle società a prevalente partecipazione pubblica, per la 
realizzazione e gestione di programmi di interventi relativi a opere pubbliche infrastrutturali, di 
riqualificazione e valorizzazione di siti anche di interesse storico, artistico ed archeologico, nonché per la 
realizzazione e gestione di opere, infrastrutturali e servizi connessi a grandi eventi di rilievo nazionale ed 
internazionale.  

 
In tale contesto la Società sta ricercando una risorsa con profilo “Esperto amministrativo contabile” da inserire 
nell’Unità Organizzativa “Amministrazione, Controllo e Risorse Umane.  
 
Il/la candidato/a ideale dovrà possedere una consolidata esperienza e supportare il team Amministrativo nelle 
seguenti aree:  
 

▪ Ciclo Attivo e Passivo - fatturazione, incassi e pagamenti, riconciliazioni partitari clienti e fornitori 

▪ Contabilità generale, analitica, cespiti - registrazioni di prima nota (incluse scritture di rettifica e 

assestamento) ai fini della predisposizione di situazioni periodiche gestionali (mensili/trimestrali) 

▪ Fiscale - assolvimento degli adempimenti fiscali richiesti dalla normativa italiana 

▪ Predisposizione del Bilancio annuale e situazioni infrannuali: predisposizione di situazioni contabili 

periodiche e bilancini di verifica 

▪ Reporting: elaborazione/ottimizzazione di reportistica di base per monitorare scadenze, insoluti, flussi 

di cassa, KPI aziendali 

Requisiti essenziali:  
▪ possesso di laurea magistrale in Economia e Commercio o Diploma di Ragioneria;  

▪ esperienza pregressa nella mansione non inferiore a 10 anni;  

▪ ottima conoscenza dei principi contabili nazionali (OIC);  

▪ ottima conoscenza di pacchetti di contabilità per aziende di medie dimensioni;  

▪ ottima conoscenza di Microsoft Excel. 

 



 

 

Requisiti Preferenziali: 
▪ esperienza in attività di audit e controlli; 

▪ conoscenza dell’applicativo Team System (Alyante) 

▪ esperienza nell’implementazione di sistemi contabili integrati (ERP) 

Il/la candidato/a ideale dovrà, inoltre, possedere le seguenti caratteristiche personali: 
▪ ordine, precisione, attenzione, duttilità e flessibilità, adattabilità, senso pratico, senso di responsabilità, 

efficienza, rapidità e capacità di mediazione; 

▪ proattività e propensione all’ottimizzazione di flussi/report aziendali; 

▪ capacità relazionali e comunicative, propensione al lavorare in team; 

▪ forte attitudine al problem solving; 

▪ capacità di analisi, gestionali e organizzative; 

▪ riservatezza; 

▪ capacità di gestire lo stress. 

Inserimento:  
▪ contratto a tempo indeterminato; 

▪ inquadramento: in funzione dell’esperienza pregressa. La Società applica il CCNL per dipendenti delle 

aziende del settore terziario, della distribuzione e dei servizi; 

▪ retribuzione: in funzione dell’esperienza pregressa e delle policy retributive della Società; 

▪ possibilità di lavorare in modalità agile fino a 2 gg a settimana ai sensi del vigente Regolamento 

aziendale; 

▪ buoni pasto giornalieri del valore di 7€; 

▪ Assicurazione sanitaria integrativa. 

Informativa privacy 
Ai sensi dell'art. 13 del d.lgs. n.196/03 si informa che Giubileo 2025 S.p.A., Titolare del trattamento dei dati, 
effettua il trattamento dei dati personali contenuti nei curricula e nelle candidature per la partecipazione alla 
presente selezione esclusivamente per la gestione del relativo processo che sarà effettuato attraverso strumenti 
cartacei e/o informatici nel rispetto delle prescrizioni previste dalla normativa vigente in materia di protezione 
dei dati personali. Il conferimento dei dati personali è obbligatorio, in mancanza di questi non è possibile 
partecipare al processo selettivo di cui al presente avviso. Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui all'art.7 del 
d.lgs. n.196/03, che potranno essere fatti valere rivolgendo la relativa richiesta al dott. Daniele Pasqualini in 
qualità di Responsabile del trattamento dei dati personali. 

 
 
  

   


